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1. Voorwoord 
 
De afgelopen jaren kenmerkt de activiteit van Project Support Gobabis zich meer en meer 
door een focus verbetering van de kennis en vaardigheden van de leerkrachten /caregivers. 
De PSG geeft hiervoor financiële steun t.b.v. de opleiding van medewerkers van de 
preschools.  
 
Vanaf 2016 is door de PSG de toezegging gedaan om ook ondersteuning te bieden bij het 
volgen van een 3-jarige Montessori training in Windhoek. Deze trainingen/courses zijn van 
zeer grote waarde voor de leerkrachten en daardoor voor de kwaliteit van het onderwijs. Voor 
2021 was de Montessori opleiding de grootste uitgavepost. Dit is passend in de focus van de 
PSG op versterking van onderwijs en training van leerkrachten en caregivers van de 10 pre- 
schools. Hiermee wordt het onderwijs aan de honderden jonge kinderen verbeterd, zodat zij 
meer kansen krijgen.  
 
De UCCA heeft met de financiële steun van de PSG negen leerkrachten/caregivers 
gesponsord. Zij worden opgeleid door het Montessori Headstart College, gedurende drie jaar. 
Ondertussen zijn er al een aantal leerkrachten/caregivers die het diploma hebben gehaald. 
Men is hier terecht erg blij mee en trots op.  Verder is er o.a. geld besteed aan verbeterd 
educatief materiaal. 
 
Aandachtspunt voor de komende jaren blijft de fondsenwerving.   
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2. Achtergrond Project Support Gobabis 
 
De burgerlijke gemeente Smallingerland heeft een vriendschapsrelatie met de gemeente 
Gobabis in Namibië. Ten behoeve van deze vriendschapsrelatie is de werkgroep Stichting WOS 
(Werkgroep Ontwikkelingssamenwerking Smallingerland) in het leven geroepen. De WOS 
stimuleert en coördineert de activiteiten vanuit de samenleving in Smallingerland met 
betrekking tot Gobabis. 
 
Als invulling van een van deze activiteiten is in 2006 de werkgroep Project Support Gobabis 
(PSG) opgericht door de werkgroep Kerkelijke Contacten Gobabis Smallingerland, een initiatief 
van de toenmalige Raad van Kerken te Drachten. 
 
De PSG is, in overleg met de Raad van Kerken Smallingerland, een samenwerking aangegaan 
met de Stichting WOS. De werkgroep PSG heeft binnen de WOS de zorg voor taakveld 
jongeren tot 6 jaar op zich genomen. Door deze samenwerking versterken beide organisaties 
zich en maken gebruik van elkaars netwerken.  
 
Tevens heeft de WOS als stichting van de fiscus de Erkenning van Algemeen Nut Beogende 
Instelling gekregen. Door deze ANBI-status zijn giften aan PSG volgens deze regels onder 
voorwaarden fiscaal aftrekbaar. 
 

3. Samenstelling van het bestuur 
 
Voorzitter De heer Hessel Bouma 
Secretaris Mevrouw Durkje Groen-Tamminga 
Penningmeester Mevrouw Durkje Groen-Tamminga a.i. 
Algemeen lid De heer Sieberen Idzinga 
Algemeen lid De heer Johan Mulder 

 
Het bestuur vergadert een aantal malen per jaar. Dit jaar deels digitaal. 
Afgevaardigde richting de stichting Werkgroep Ontwikkelingssamenwerking Smallingerland is: 
Durkje Groen-Tamminga. Nieuw lid van de werkgroep is Johan Mulder.  
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4. Gobabis 
 
Namibië, ten noordwesten van Zuid-Afrika, is sinds 1995 een zelfstandige, onafhankelijke, 
staat. Het is ca. 20 keer de oppervlakte van Nederland en heeft 2,4 miljoen inwoners. Na de 
hoofdstad Windhoek is Gobabis, in de regio Omaheke, de grootste stad met ca. 26.000 
inwoners. Ruim de helft van dit aantal inwoners leeft onder moeilijke omstandigheden in de 
sloppenwijken als Epako. 
 
Werkeloosheid is de grootste oorzaak van veel ellende. Mensen trekken naar de grotere 
plaatsen in de hoop op werk en een beter bestaan. In bijv. Gobabis aangekomen ontdekt men 
dat ook hier geen werk te vinden is en beland men in de sloppenwijken van Epako in een 
onderkomen van golfplaat, plastic en karton. 
De laatste jaren ondervindt men ook in Namibië de gevolgen van klimaatverandering, nl meer 
droogte, waardoor de boerderijen minder vegetatie hebben voor het vee en waardoor de 
boeren zich minder personeel kunnen veroorloven. Gevolg nog meer trek naar de 
sloppenwijken. 
 
De gevolgen laten zich gemakkelijk raden: een enorme criminaliteit, drankmisbruik, 
onvoldoende voedsel en geen of nauwelijks toegang tot gezondheidszorg. Voor kinderen 
schijnbaar uitzichtloos door gebrek aan opvang en scholing. 
 
Er wordt door de overheid hard gewerkt aan verbetering. De vraag blijft of de overheid kans 
ziet bedrijven voor Gobabis te interesseren. Voordat dit effect zal hebben op de 
werkeloosheid zijn we waarschijnlijk een generatie verder. De problemen in de sloppenwijken 
nemen toe en voor vele ouderen komt structurele hulp te laat. 
 
Opvang en scholing voor de meest kansarme groep in de sloppenwijken, de straatkinderen, 
geeft hun nieuw perspectief op een menswaardig bestaan. 
 
Samen met lokale organisaties in Gobabis en sponsoren in Smallingerland zet de Werkgroep 
Project Support Gobabis zich in voor deze kinderen tot ongeveer 6 jaar. Zij hebben nog een 
toekomst en wij mogen hen niet in de kou laten staan! 
 

                           
 
Playgrounds         Training & Educatie   Schoolmaterialen 
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5. Resultatenrekening 2022 
 
 
 

Baten    Lasten   

       

Omschrijving Toelichting Bedrag 
(€) 

 Omschrijving Toelichting Bedrag 
(€) 

       

Bijdrage WOS Subsidiebijdrage 
ondersteuning 
studenten 
Montessori 

1750,00  Kosten bank 103,35 

donaties  2008,00  transip website 97,88 

Rente 
(spaarrekening) 

 
(over 2021) 

0,40  DSM drukwerk 540.87 

    Bank 
Windhoek 

budget 
Montessori 

2500,00 

    Omaheke 
Gospel Trust 

vervoer-
kosten 

1000,00 

    diversen boekenbon 25,00 

       

Totaal  3758,40    4267,10 

       

Baten  3758,40     

Lasten  4267,10     

       

RESULTAAT  -508,70     
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6. Balans 2022 
 
 
 

Debet    Credit   

       

Omschrijving Toelichting Bedrag 
 (€) 

 Omschrijving Toelichting Bedrag  
(€) 

       

Bank Rekening 
Courant 

 10340,95 
 

 eigen vermogen 
 

 835,20 

Bank 
Spaarrekening 

 4002,95 
 

 resultaat 
boekjaar 

 

 508,70 

    reservering 
lesmateriaal 

 

 1000.00 

    reservering 
playgrounds 

 

 1000,00 

    reservering 
educatie en 

training 
 

montessori 9.000,00 

    reservering 
werkbezoeken 

projecten 
 

 2000,00 

       

Totaal  14343,90 
 

   14343,90 
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7. Korte toelichting op de resultatenrekening en de balans 
 

7.1 Resultatenrekening 
 

Giften kerken 
De afgelopen jaren drogen de bijdragen van Kerken in Smallingerland grotendeels op. 
De jaarlijkse bijdrage van het College van Diakenen van de PG Drachten (voorheen Centrale 
Diaconie)  is inmiddels gestopt. We mochten driemaal een bijdrage van €6000,- ontvangen. 
In het najaar van dit jaar hebben we weer de tweejaarlijkse dankstond-actie georganiseerd 
binnen de kerken van PG Drachten. Het eerste deel van de opbrengst, €2000,08 mochten we 
nog dit jaar ontvangen. De rest zal in het begin van het 2023 worden ontvangen. Hiervan zal in 
het volgende jaarverslag over worden gerapporteerd. 
 

Lokale controle projecten Gobabis 
Tijdens het meest recente bezoek aan Gobabis in 2016 is een afspraak gemaakt met een 
lokale accountant, Cattle Country Accountants. De eigenaresse, mevrouw Alinda Kesslau 
houdt ons door middel van regelmatige rapportages op de hoogte van de rechtmatigheid en 
de doelmatigheid van de bestedingen binnen de projecten. Mevrouw Kesslau heeft  inmiddels 
haar medewerking opgezegd. De heer Jac-Louis van Rooyen heeft het overgenomen  
 

7.2 Balans 
 

Nog te ontvangen rente 
De rente van het boekjaar 2021, die in januari 2022 is ontvangen, is meegenomen in de 
exploitatie. De nog te ontvangen rente over 2022 is hierbij niet opgenomen. 
 

Reserveringen 
Voor een aantal gebieden zijn geschatte reserveringen opgevoerd. 
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8. Doelen 2023 en toekomstige ontwikkelingen 
 

8.1 Doelen 2023 
 
De werkgroep heeft zich ten doel gesteld om de eerder ingezette inspanningen met 
betrekking tot het verder ontwikkelen van de caregivers en de teachers ook in 2023 e.v. te 
blijven ondersteunen. Zoals eerder vermeld is de toezegging gedaan om ook ondersteuning te 
bieden bij het volgen van een 3-jarige Montessori training in Windhoek. 
 
Dit was een substantiële verplichting die de PSG is aangegaan voor in ieder geval de jaren 
2018 tot 2021 voor de caregivers en leraren. De eerste indicaties zijn uitermate positief dus 
ook vanaf 2021 volgen meer mensen deze cursus. Zie voor meer informatie het jaarverslag 
(bijlage 1) van Phemelo Totwe, onze contactpersoon in Gobabis . 
 
 
De kern van het montessorionderwijs wordt meestal samengevat in de uitspraak: "Help mij 
het zelf te doen". Deze opleiding ‘empowert’ de leerkrachten/caregivers om hun leerlingen te 
helpen het zelf te doen. Dit sluit aan op de insteek van PSG om via de United Child Care 
Association (UCCA) en de Gobabis Social Development Trust (GSDT) de caregivers ter plaatste 
te helpen om het zelf te doen.  
 
 
Naast de cognitieve ontwikkeling richt het onderwijs zich nadrukkelijk ook op de emotionele, 
sociale, culturele, creatieve en lichamelijke ontplooiing van elk kind. Deze insteek op meer dan 
alleen vaktechnische aspecten zoals didactiek en pedagogiek spreekt het bestuur van Project 
Support Gobabis erg aan en heeft als bijvangst dat de caregivers zelf zich ook persoonlijk 
kunnen ontwikkelen. 
 
Wel moet gezegd worden dat aan de inkomstenkant de afname van de bijdragen vanuit de 
kerk(en) een bron van grote zorg is die het voortbestaan van de werkgroep in gevaar kan 
brengen op de (middel)lange termijn! Voor de komende jaren zal er meer inspanning worden 
verricht op fondsenwerving. 
 

8.2 Toekomstige ontwikkelingen 
 
Voor de toekomst stelt de werkgroep zich ten doel: 
 

• Voortzetting professionalisering docententeam/UCCA-bestuur 

• Stimuleren eigenaarschap d.m.v. UCCA en GSDT 

• Blijvend ondersteunen van onderhoud en uitrusting van de pre-schools 

• Fondsenwerving activeren 
 
Dit alles met als achterliggende motivatie om de mensen ter plaatse eerst eigenaar van het 
‘probleem’ te maken en vervolgens van de oplossing. Kortom: empowerment. 
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9. Auditcommissie 
 
In 2012 is door de Stichting Werkgroep WOS een auditcommissie aangesteld. De Werkgroep 
Project Support Gobabis streeft naar transparantie in beleid, doelstelling en realisatie van 
haar werkzaamheden. 
 
Controle op de jaarrekening en toetsing van het gevoerde beleid van PSG wordt jaarlijks 
gedaan door de auditcommissie na het gereedkomen van voorlopige cijfers. 
 
Het resultaat van deze audit wordt aan de vergadering voorgelegd, waarna de vergadering de 
penningmeester decharge kan verlenen voor het financiële beleid in het betreffende boekjaar. 
 
De auditcommissie bestaat uit: 
 
De heer W. Eilering : Ondernemer 
De heer J.J.  Spoelstra : Voormalig medewerker belastingdienst 
De heer Mr. Ing. P. van der Zaag : Voormalig burgemeester Smallingerland 

 
Wij beschouwen de medewerking van genoemde commissie als een extra waarborg voor onze 
sponsoren, waarbij de werkgroep PSG de beschikbaar gestelde middelen zorgvuldig beheert 
en overeenkomstig de doelstelling besteedt. 
 
 
 

10. Contact 
 
Werkgroep Project Support Gobabis: 
 
Website www.projectsupportgobabis.nl 

  
E-mail info@projectsupportgobabis.nl 
  
Bank NL29 RABO 01116 6970 32 
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Bijlagen 
 

Bijlage 1: Status Report Gobabis  
 
Montessori Update/Status 2022 

Montessori Students From 2020-2022 
1. Mukohoke Kuveza  Fill the Gap    
2. Maria Jaepa   Oruuano 
3. Lucia Gamkhawases  Epako San 
4. Nikkies Gamkhawases  Light for the Children 
5. Jan Rooi    Light for the Children 
6. Revoley Naris   St Anuarite 
7. Susan Dishena    Freedomsquare Pre-school 
8. Bernadette Eises   

 
Progress 
 The eight above- mentioned Students have started with studies in 2020  to do the three year Montessori Early 
Childhood  Development, and Pre-Primary  level 5 Diploma Course and has continued up to date with the course.  
The students have sat for exams in 2020, 2021, and was successful, they are busy preparing for their last exam 
which if completed successfully and after doing their practicum will result in them obtaining the diploma  
Unfortunately one of the students may not sit for the exams due to ill health. I was recently informed that 
Nikkies Gamgawases has suffered a stroke and will apparently has to undergo some test to determine the 
severity hereof. I am still to check on her to familiarize myself with the situation.       
 
Funding 
Funding from the PSG, through the UCCA for the second group of eight students, started in 2020 up to date.  
 Each student has received an amount of N$ 11, 000.00, yearly, in 2020, 2021 and 2022.  
The yearly spending for the student put together was N$ 88, 000.00 
The total amount spent on the eight students from2020 -2022 is N$264,000.00. I estimate it to run into NS 300, 
000 if we consider the bank chargers, internet, as well meeting funds that was necessary to ensure that the 
Montessori funding aid is a success. It is, was, and will always be money well-spent with significant far reaching 
positive outcomes. 
 
Aspirant Students 
The following six aspiring students have shown interest to do the three year course in the meetings that were 
held. 
 
Renathe Tjombe   Disneyland 
Sharon Richter   Let the Children Come 
Rosalia Hoxobes   Freedomsquare Pre-school 
Dietlinde Tebele   St Anuarite 
Maria Rooinasie  Epako San  
Monica Kamutjemo Light for the Children 
 
Two more students that did not attend the meeting has recently requested to be considered, despite the 
explanation that it all depends on the availability of funds. I also would like to do my final year of my  of my level 
6 course, I only did two years  of my three year Education for Development course and stopped after obtaining 
my level 4 certicate and will appreciate to do the final year to get my Diploma. The applications for studies has 
started and is ongoing from now till the end of the year.  
 
Closing 
We are looking forward to the visit of Albert Scheffer and has communicated this to the committee and the 
Montessori Students.  I would like to acknowledge and appreciate the goodwill of the PSG and the people of 
Drachten for their love, we feel it.  
 
Phemelo Totwe  
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Bijlage 2: Begin- en eindsaldi Rekening-Courant en spaarrekening 
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bijlage 3: Cashflow 2022 Gobabis Working Group 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


